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PROPOSTAS E RECOMENDAGCOES EMPRESARIAIS PARA A NDC
BRASILEIRA

O presente documento é resultado da parceria entre o Instituto Ethos de Empresas e
Responsabilidade Social e empresas associadas, dentro do espago do Grupo de Trabalho
de Meio Ambiente. Estabelecido o processo de construgao colaborativa ao longo do ano
de 2021, o documento apresenta propostas de adaptacao e mitiga¢do a crise climatica
baseadas nos compromissos assumidos no ambito do Acordo de Paris, em especial o
Artigo 42 sobre o constante aumento de ambicdo climatica. Entendemos que os
compromissos assumidos pelas na¢gdes devem ser cascateados aos diversos niveis de
administragao e aos setores que compdem a sociedade. Por este motivo, apresentamos
aqui as “Propostas e Recomendagcdes Empresariais para a NDC Brasileira”.

Recentemente o Painel Intergovernamental sobre Mudanca do Clima (IPCC) relatou que
jd alcangamos 1,22C de média de aumento da temperatura da Terra, dentro de um limite
maximo possivel previsto de 1,52C. A meta de 1,52C é muito relevante, pois se trata do
maior aumento de temperatura possivel, como ja demonstrado exaustivamente pela
ciéncia climadtica, para se evitar o ponto de ndo-retorno do clima e as desestabilizacdes
ecossistémicas progressivas e interdependentes, garantindo a manutencdo da
qualidade da vida terrestre. Nesse sentido, é imprescindivel agdo rdpida e precisa de
todos os setores da sociedade para que mantenhamos o limite de aquecimento global
dentro de patamares vidveis a preservagao da vida das geracdes de hoje e futuras.

Alinhados ao preambulo da secdo sobre medidas de adaptacdo, da NDC de 2016,
consideramos as ag¢Oes de adaptacao, mitigacdo e descarbonizagdo um arcabouco de
propdsitos e realizacdes que ajudardo o sistema empresarial brasileiro a se orientar e
recomendar ao poder publico a adogdo de uma atuagdao em favor do clima e da vida.
Assim, buscamos, da mesma maneira que apontado no documento de 2016, “a
construgdo de resiliéncia de populagdes, ecossistemas, infraestrutura e sistemas de

produg¢do, ao reduzir vulnerabilidades ou prover servigos ecossistémicos”.

O presente documento, ademais, apresenta-se como uma declaracdo colaborativa,
assente no conhecimento, expertise técnica e na disposi¢dao para manter as a¢des de
combate a emergéncia climdatica numa perspectiva escalonada, ambiciosa e propositiva
para o fortalecimento das proposi¢des da NDC Brasileira de 2020, as quais adicionam as
dimensdes social, econdbmica e ambiental, além dos preceitos da paz e da ampla
participacdo popular aos termos de sustentabilidade e a busca pela reversdao da
emergéncia climatica no Brasil e no mundo.

Apresentamos abaixo um conjunto de a¢des de mitigacao e adaptacdao recomendadas,
que visa orientar e dar publicidade as inten¢des coletivas e dos signatdrios deste
documento, valendo a ressalva de que ndo se tratam de a¢des apenas ligadas aos temas
de meio ambiente e mudanca do clima, tendo a intencdo de apresentar indicacdes mais
abrangentes para uma efetiva mobilizacdo e composicao de um ecossistema dinamico
de atuacgdo, onde as empresas proponentes colaboram e ajudam a construir uma rede
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de garantia dos direitos a qualidade de vida e evitacdo do ponto de ndo retorno
climdtico.

PREMISSAS & COMPROMISSOS DO SETOR EMPRESARIAL

Como contribuicdo aos esforcos de reducao dos impactos globais da mudanca do clima,
apresentamos nossas premissas, compromissos e recomendagdes por temas-chave.

Nossas premissas sao:

e O aumento da urgéncia nas transformagdes sustentaveis em nossos negdcios e em
nossas atividades produtivas;

e Ampliagdo de nosso papel na sensibilizacdao, engajamento e amplo didlogo com a
sociedade civil, empresas, governos e demais atores, contribuindo para estender as
acOes de mitigacdo e adaptacdo para as mudancas do clima em nossos territdrios de
atuacao;

e Compartilhamento entre parceiros, métricas de avaliacdo, processos de melhoria
continua e, sempre que possivel, dividir com o grande publico, estudos e publicacées
acerca dos temas criticos para o meio ambiente, sustentabilidade e mudanca do
clima com base em dados e registro de casos para qualificacdo do debate em
consonancia com a agenda ASG.

Nossos compromissos sao:

Emissoes de GEE

e Medir e Reduzir as emissdes de GEE, aumentando a eficiéncia energética e buscando
emissoes zero até 2030;

e Inserir na base de investimentos a precificacdo de carbono e a auditoria das cadeias
de valor para reducdao de emissdes, ampliando a mitigacdo por setor, de forma
transparente;

e Divulgar nossos resultados de emissdes anualmente;

e Desenvolver planos de descarbonizacdo que tenham como objetivo uma transicao
justa, promocgdo de empregos vedes e renda a populagao;

e Apoiar ag¢les de conservagdao dos biomas em que atuamos, contribuindo
efetivamente com estabelecimento e fortalecimento de uma economia de baixo
carbono;

e Eliminar produtos oriundos de desmatamento ou exploragao ilegal de nossas redes
de producdo e comercializacao;

e Buscar informacdes e promover estudos internos sobre Mercado de Carbono e
regulamentacdo de créditos de carbono, para dar mais seguranca juridica e tributdria
as empresas que investem em projetos e/ou compensacao.

Cadeias de Valor

e Manter relagbes mais proximas com os stakeholders e com as cadeias de
fornecedores, estimulando a adog¢do de compromissos e métricas para diminuicdo de
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emissdes e adequacdo de praticas organizacionais, as diretrizes de direitos humanos
e sustentabilidade;

e Adotar politicas corporativas e planos de gestdo empresarial que promovam
mitigacdo e adaptacdo a mudanca do clima em suas operacdes diretas e nas suas
cadeias;

e Garantir a rastreabilidade das cadeias produtivas e assegurar a transparéncia dos
impactos da sua atuacdo para a sociedade.

Sociobiodiversidade

e Eliminar o desmatamento ilegal nas nossas cadeias produtivas e trabalhar para
reduzir o desmatamento legal, promovendo modelos de negdcio que valorizem a
floresta em pé;

e Adotar politicas corporativas e plano de gestdo empresarial que promovam uso
sustentavel dos recursos da natureza e preservacgao da biodiversidade;

e Garantir o comércio justo e sustentavel de produtos e servicos em todas as
transacdes de mercado;

e Fortalecer comunidades e fornecedores locais, por meio da capacitacao e da geracao
de emprego e renda, promovendo impacto social e econdmico positivo na regiao;

e Investir em pesquisa e desenvolvimento para uso sustentavel dos recursos naturais,
fomentar a bioeconomia de floresta em pé e solugGes baseadas na natureza,
reconhecendo e valorizando o conhecimento de comunidades tradicionais e
indigenas — povos originarios e tradicionais;

e Garantir a rastreabilidade da cadeia produtiva e assegurar a transparéncia dos
impactos da sua atuac¢ado para a sociedade;

e Promover a¢Oes e iniciativas de financiamento para a promog¢ao de uma agricultura
sustentavel que realmente privilegie pequenos produtores, produtores familiares
rurais e povos tradicionais e origindrios, e equilibrar as diretrizes do PRONAF para
atender setores da bioeconomia;

e Incluir na estratégia de negdcios a valorizacdo dos direitos humanos em suas
atividades, cadeias produtivas e comunidades de relacionamento, dedicando
especial atencdo aos grupos vulneraveis e povos origindrios e tradicionais. Quando
necessario, oferecer mecanismos eficazes de remediacao;

e Incorporar as diretrizes de direitos humanos nas politicas e praticas corporativas,
vinculando-os a qualidade de vida e o direito de bem-estar ambiental;

e Assegurar os direitos trabalhistas em todas as etapas da sua cadeia em linha com os
principios do trabalho decente!, adotando auditorias de terceira parte ou
certificacdes de validade internacional, conforme o ramo de atuacao;

1«[...] conceito central para o alcance dos ODS, definidos pelas Nagdes Unidas, em especial o ODS 8, que
busca “promover o crescimento economico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente para todas e todos”. Os principais aspectos de trabalho decente também
foram amplamente incluidos nas metas de muitos dos outros ODS da Agenda 2030 de Desenvolvimento
Sustentavel”. Retirado de: https://www.ilo.org/brasilia/temas/trabalho-decente/lang--pt/index.htm.
Acessado em: 25.01.2021.

3


https://www.ilo.org/brasilia/temas/trabalho-decente/lang--pt/index.htm

INSTITUTO

ETHOS

e Estabelecer didlogo multissetorial para compreender demandas regionais juntos a
comunidades, empresas e governos locais, promovendo o respeito aos direitos
humanos e buscando o desenvolvimento sustentavel territorial.

Advocacy e Politicas Publicas

e Ampliar didlogo junto ao setor publico em todos os niveis de governo, com vistas a
manter as discussdes ativas e influenciar positivamente o agendamento politico das
pautas relevantes;

e Aproximar e auxiliar nas discussdes com governos locais, capilarizando mais as
tratativas sobre politicas publicas de combate a mudanca do clima;

e Estimular e participar diretamente em novos fundos e formas de financiamento a
acdes sustentaveis de desenvolvimento humano e social, estimulando o mercado a
responder mais rapidamente a mudanca do clima;

e Buscar outras metodologias de implementac¢do, avaliacdo e controle das ag¢des de
adaptacdo as mudancas (estudos de vulnerabilidade e estratégias de atuagao).

RECOMENDAGOES AO GOVERNO BRASILEIRO

Tendo em conta o alinhamento deste documento a NDC de 2016, propomos ao governo
brasileiro manter e evoluir acdes de mitigacdo, tais como:

Emissoes de GEE

e Estimular a reativacdo e manutencdo do Sistema de Transparéncia de Dados sobre
emissdes por setor econdmicos, fortalecendo o compromisso de publicizar cada vez
mais os dados de sistemas corporativos de medicdo das metas de descarbonizagdo e
incentivar a adogao de sistemas de ASG que estimulem o desenvolvimento humano,
o cumprimento e publicizacdo de metas sustentaveis;

e Incentivar a publicacdo de metas e resultados por setor, para dar bases a politicas
publicas, planejamento, orcamento ao governo e empresas;

e Realizar investimentos para o desenvolvimento/financiamento de infraestrutura
resiliente a mudanca do clima;

e Buscar zerar as emissdes nacionais, através do estabelecimento de politicas publicas
de apoio as reducbes nos setores energético, florestal, agricola, industrial e
transportes (com destaque para as areas de mineracdo, quimica, cosméticas,
agrotdxicos, agropecuaria, agricultura extensiva e produtos naturais de origem
renovavel, avancando em relacdo as recomendacoes da NDC 2016.

As acGes de adaptacdo sugeridas sdo:

Fiscalizacao e Transparéncia

e Ampliar e fortalecer as instituicdes de fiscalizacdo ambiental brasileiras, para
assegurar o controle de toda a cadeia produtiva de determinado insumo,
disponibilizando publicamente os dados de forma ampla e transparente;
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e Realizar controle e fiscalizacdo de comércio internacional de produtos naturais, como
as sempre-vivas do cerrado brasileiro, em regides portudrias (programa de
fiscalizacdo em regiGes portudrias);

e Incluir na politica de licenciamento ambiental, a niveis federal e estadual,
componentes legais de incentivo a reducdo das emissées de GEE como requisito para
concessao de licenca ambiental aos empreendedores de grau relevante de impacto
climatico.

Comunicagao e Educagao

e Comunicar claramente as politicas e medidas a serem tomadas, colaborando com
informacao e transparéncia para implementag¢dao de agbes e até mesmo de apoio
financeiro de outros paises;

e Realizar campanhas nacionais de informag¢dao e de sensibilizacdo sobre o tema
“mudancgas climaticas”, para engajar mais parcelas da populacio e,
consequentemente, fortalecer o controle social nessa drea;

e Inserir a Educagcdo Ambiental e temas de Sustentabilidade no curriculo de todas as
séries escolares, com énfase nos ciclos iniciais do ensino fundamental, visando a
ampliacdo da consciéncia socioambiental, o consumo consciente, o respeito e
engajamento das tematicas relacionadas.

Residuos Sdlidos

e Reestruturar a politica nacional de residuos sdlidos, com vistas a retomada dos
projetos municipais de destinacdo do lixo domiciliar e implementacdo dos aterros
sanitarios, além de programas de educacdao ambiental, visando garantir, por um lado
a destinacdo correta dos residuos e, por outro, a diminuicdo da destinacdo sem
segregacao a partir dos domicilios;

e Seguir as recomendacbes da ABRELPE? — Associacdo Brasileira de Empresas de
Limpeza, em cujo ultimo relatdrio recomenda que haja adequacdo e articulacdo da
destinacdo de RSU (residuos sélidos urbanos) as metas de saude publica, conservacao
dos recursos naturais e protecdao do meio ambiente;

e Manter e ajustar as taxas de servicos de limpeza urbana, evitando a renuncia de
receita e garantindo recursos préprios para a construcdo de destinos mais adequados
ao lixo urbano.

DEFESA E REGENERACAO DA FLORESTA E OUTROS BIOMAS
AMEACADOS

Em relacdo as florestas e outros biomas ameacados, sugerimos a adog¢do de 05 medidas
emergenciais, a serem enderecadas ao governo federal, sdo elas:

e Implementar a moratéria do desmatamento da Amazonia;

2 Cf. “Panorama dos Residuos Sdélidos no Brasil — 2020”. Retirado de: https://abrelpe.org.br/panorama/.
Acessado em: 25.10.2021.
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e Endurecer das penas a crimes ambientais e desmatamento;

e Retomar imediatamente o PPCDAm — Plano de Agdo para Prevengao e Controle do
Desmatamento na Amazdnia Legal;

e Demarcar terras indigenas, quilombolas e criar, regularizar e proteger de Unidades
de Conservacgao;

e Reestruturar Ibama, ICMBio e FUNAI.

Além dessas medidas emergenciais, sugerimos:

e Alterar o modo de relacdo predatdria com os ecossistemas, fomentando sistemas
produtivos agropecuarios sustentdveis e ecoeficientes que ndo dependam do
desmatamento, respeitando o ordenamento territorial, o monitoramento e controle
do uso do solo e fortalecendo as areas de protecao;

e Estimular a criacdo de uma politica de financiamentos e elaboracdo de normas e
instrumentos econémicos, fiscais e tributdrios que possam contribuir para o combate
ao desmatamento e para uma economia circular de baixo carbono, a partir de
critérios socioambientais apoiando a estruturacdo da inovagdo para os mercados da
bioeconomia;

e Elaborar pacotes de incentivos para a recuperacdao econOmica dos efeitos da
pandemia da COVID-19com base em critérios socioambientais;

e Suspender os registros do Cadastro Ambiental Rural (CAR) que incidem sobre
florestas publicas e responsabilizacdo por eventuais desmatamentos ilegais;

e Atualizar padrdes de sustentabilidade comumente adotados, para a especificidade
amazonica;

e Atuar visando o desmatamento zero no setor agropecudrio;

e Estimular agriculturas sustentaveis por meio de linhas de financiamento
diferenciadas, entre outras ferramentas financeiras e nao financeiras, e por meio do
apoio ao planejamento setorial estratégico via BNDES, SEBRAE, EMBRAPA etc.;

o Viabilizar investimentos em infraestrutura basica para o desenvolvimento social, tais
como: transporte, energia, internet, moradia, saneamento, educacao e cultura;

e Fomentar projetos que visem o desenvolvimento econdmico e a conservagao por
meio de ativos e instrumentos financeiros de lastro verde, como por exemplo:
pagamento por servicos ambientais (PSA), CBIOs e créditos de carbono;

e Articular a criacdo de um fundo para atores e liderancas locais que trabalhem em
projetos de desenvolvimento socioecon6mico na regido;

e Atrair investimentos que promovam parcerias e o desenvolvimento de tecnologias
gue impulsionem a bioeconomia;

e Dar especial atencdo as populac¢ées indigenas na Amazonia, cujas terras representam
os continuos florestais mais bem preservados da regido, garantindo manutencdo do
regime de chuvas em diversos climas locais e regionais do pais, tendo papel central
como protetoras de servicos ecossistémicos essenciais a diversas cadeias da
economia nacional.
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